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Praktikant Human Resources Praktikant Human Resources Praktikant Human Resources Praktikant Human Resources Management Management Management Management (m/w(m/w(m/w(m/w))))    

 
 

 
    

HR|next ist ein auf Personalmanagement spezialisiertes HR|next ist ein auf Personalmanagement spezialisiertes HR|next ist ein auf Personalmanagement spezialisiertes HR|next ist ein auf Personalmanagement spezialisiertes 
Beratungshaus, das Personalabteilungen und UnterBeratungshaus, das Personalabteilungen und UnterBeratungshaus, das Personalabteilungen und UnterBeratungshaus, das Personalabteilungen und Unter----
nehmen mit innovativen Konzepten und Lösungen nehmen mit innovativen Konzepten und Lösungen nehmen mit innovativen Konzepten und Lösungen nehmen mit innovativen Konzepten und Lösungen 
unterstützt und so schlagkräftige Personalarunterstützt und so schlagkräftige Personalarunterstützt und so schlagkräftige Personalarunterstützt und so schlagkräftige Personalarbeit möglich beit möglich beit möglich beit möglich 
macht. Getreu unserem Claim macht. Getreu unserem Claim macht. Getreu unserem Claim macht. Getreu unserem Claim Menschen Menschen Menschen Menschen |||| Machen  Machen  Machen  Machen ||||    
MehrwertMehrwertMehrwertMehrwert steht bei uns der Mensch als Macher im Fokus  steht bei uns der Mensch als Macher im Fokus  steht bei uns der Mensch als Macher im Fokus  steht bei uns der Mensch als Macher im Fokus 
des Geschehens. Für unseren Sitz, in der Firmenzentrale des Geschehens. Für unseren Sitz, in der Firmenzentrale des Geschehens. Für unseren Sitz, in der Firmenzentrale des Geschehens. Für unseren Sitz, in der Firmenzentrale 
am Baldeneysee in Essenam Baldeneysee in Essenam Baldeneysee in Essenam Baldeneysee in Essen----Kupferdreh suchen wir zur Kupferdreh suchen wir zur Kupferdreh suchen wir zur Kupferdreh suchen wir zur 
weiteren Verstärkung unseres jungenweiteren Verstärkung unseres jungenweiteren Verstärkung unseres jungenweiteren Verstärkung unseres jungen, dynamischen , dynamischen , dynamischen , dynamischen 
Teams und zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teams und zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teams und zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teams und zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
MachMachMachMacherin bzw. einen Macher.erin bzw. einen Macher.erin bzw. einen Macher.erin bzw. einen Macher.    

    

  
 
 
 
 
 
 
 

  

        Wir bietenWir bietenWir bietenWir bieten::::        
  

 

 Berufspraxis im Rahmen der Unterstützung unserer Berater 

im operativen Tagesgeschäft und im Rahmen der Mitarbeit an 

verschiedenen HR-Beratungsprojekten 
 

 weitreichende Einblicke in das breit gefächerte Spektrum der 

modernen Personalarbeit 
 

 fundiertes Bewerbungswissen aus erster Hand 
 

 bei entsprechender Eignung, die Möglichkeit der Übernahme 

als Werkstudent/in 
 

 eine angemessene Vergütung 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     Sie bieten: Sie bieten: Sie bieten: Sie bieten:        
  

 

 

 Begeisterung für sowie Spaß und Freude an personal-

wirtschaftlichen Themen und Aufgabenstellungen 
 

 Analytisches Denkvermögen, betriebswirtschaftliches 

Grundverständnis und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
 

 Sozialkompetenz und ein gutes Auftreten 
 

 Engagement, ein hohes Maß an Selbständigkeit und 

Eigenverantwortlichkeit sowie Belastbarkeit und Flexibilität 
 

 Lernbereitschaft und Interesse an ständiger Weiterentwicklung 
 

 Solide Microsoft Office - Kenntnisse 
 

 gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift    

    
    
    
    
Klingt Klingt Klingt Klingt ganzganzganzganz nach Ihrem Ding? Dann  nach Ihrem Ding? Dann  nach Ihrem Ding? Dann  nach Ihrem Ding? Dann 
mailen Sie uns bitte Ihre vollständigen mailen Sie uns bitte Ihre vollständigen mailen Sie uns bitte Ihre vollständigen mailen Sie uns bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse & BescheiniLebenslauf, Zeugnisse & BescheiniLebenslauf, Zeugnisse & BescheiniLebenslauf, Zeugnisse & Bescheini----
gungen) unter Angabe Ihres frühgungen) unter Angabe Ihres frühgungen) unter Angabe Ihres frühgungen) unter Angabe Ihres früheeeestststst----
möglichen Eintrittstermins an die möglichen Eintrittstermins an die möglichen Eintrittstermins an die möglichen Eintrittstermins an die 
untenuntenuntenuntenstehende Estehende Estehende Estehende E----MailMailMailMail----Adresse. Für Adresse. Für Adresse. Für Adresse. Für 
weitere Informationen stehen wir Ihnen weitere Informationen stehen wir Ihnen weitere Informationen stehen wir Ihnen weitere Informationen stehen wir Ihnen 
auch gernauch gernauch gernauch gerne telefonisch e telefonisch e telefonisch e telefonisch zur Verfügung.zur Verfügung.zur Verfügung.zur Verfügung.    
    
    

 

„Der eigentliche Zweck des Lernens ist 

nicht das Wissen, sondern das Handeln." 
 

             Herbert Spencer (1820 - 1903) 
                          Philosoph & Soziologe 


