MENSCHEN /MACHEN /MEHRWERT HR

Vortrag Organisation
Die HR Rolle im Zeitalter der Digitalisierung

Unternehmensweiter Digitalisierungstrend.
Wie positioniert sich die HR-Abteilung als
strategischen Partner im Rahmen der
unternehmensweiten Digitalisierung?

\ Unternehmensweite Digitalisierung
o  Wie verdandern sich Prozesse?
o  Welche Auswirkung hat dies auf alle Mitarbeiter
und Fuhrungskrafte?
o  Welche Auswirkungen hat dies auf die Stellen im
Unternehmen und deren Besetzung?

| Rolle HR
o Welche Rolle spielt HR im Rahmen der
Digitalisierung?
o In welcher Form kann sich die Personalabteilung
als strategischen Partner positionieren?
o Mit welchen Aufgaben sieht sich die
Personalabteilung konfrontiert?

Rahmenbedingungen unserer Webtelcos:

|  Maximale Teilnehmerzahl: 6

| Sie haben die Méglichkeit Ihre Fragen in einem kleinen
Kreis zu erértern, profitieren von einem
Erfahrungsaustausch und kénnen mit Gleichgesinnten
in die Diskussion eintreten

| Bei den Telcos werden keine externen Dienstleister
zugelassen

| Verschwiegenheit ist fiir uns oberstes Gebot
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